Denunce mensili
(circolare emanata il 21/04/1996)

A partire da oggi, viene proposto un modulo MENSILE per la denuncia nominativa dei dipendenti, in sostituzione del vecchio modulo trimestrale. La presentazione della denuncia va effettuata negli stessi termini entro cui si devono effettuare i versamenti e cioè entro il 20° giorno successivo il mese cui si riferisce la stessa.
All'interno del nuovo modulo di denuncia mensile è contenuto un nuovo campo nella parte anagrafica dei lavoratori dipendenti, denominato specializzazione. Tale campo è necessario alla gestione delle carriere dei lavoratori e consentirà l'ottenimento di una banca dati all'interno della quale si potranno ottenere notizie sui periodi di lavoro e sulle professionalità in cui sono stati impiegati i lavoratori. Tale fatto favorirà sia le Imprese interessate al reperimento di mano d'opera specializzata, sia i lavoratori alla ricerca di occupazione.
Appare scontato che per conseguire l'obiettivo di cui sopra occorre la massima collaborazione da parte delle persone che all'interno dell'Impresa o dello Studio di Consulenza provvedono alla compilazione delle denunce mensili.
Si raccomanda inoltre di provvedere alla compilazione di una denuncia mensile per ogni cantiere, in particolare se riguarda un lavoro pubblico, al fine di consentire alla Edilcassa di poter certificare con precisione e celerità la regolarità contributiva dell'Impresa.

