Adempimenti Imprese Legge n°55 del 19 Marzo 1990
(circolare emanata il 04/03/1991)

L'applicazione della legge in oggetto, con tutte le innovazioni introdotte in materia d'appalto e subappalto d'opere pubbliche, ha portato come conseguenza anche delle modificazioni al rapporto che le Imprese intrattenevano con la scrivente Edilcassa.
Riteniamo perciò necessario, al fine di eliminare ogni equivoco, richiamare l'attenzione sugli adempimenti cui le Imprese stesse devono far fronte per mantenere una posizione regolare nei confronti dell'Edilcassa, condizione indispensabile per i motivi appresso esplicati e per aver titolo all'acquisizione d'opere pubbliche.
Come previsto dall'articolo 18 comma 7 della legge in oggetto, all'atto dell'aggiudicazione del lavoro pubblico, le Imprese dovranno produrre all'Ente appaltante un certificato di iscrizione e regolarità nei versamenti periodici di accantonamento, contributi, interessi di mora e contributi aggiuntivi. Detto certificato dovrà essere esibito periodicamente.
Conseguentemente, al fine di evitare l'emissione da parte dell'Edilcassa di certificazioni negative, si raccomanda alle Imprese il rispetto puntuale dei seguenti adempimenti: 

	1)
	regolarizzare prontamente tutte le posizioni scoperte;

	2)
	effettuare i versamenti alle scadenze previste dal Regolamento e cioè entro il 20º giorno successivo il mese cui si riferisce;

	3)
	presentare le denunce trimestrali nominative dei lavoratori occupati alla scadenza prevista dal regolamento e cioè entro il 20º giorno successivo il trimestre cui si riferiscono;

	4)
	comunicare prontamente l'avvenuta acquisizione di un appalto ed inviare copia fotostatica della denuncia di esercizio prevista dall'I.N.A.I.L.;

	5)
	inviare copia fotostatica delle autorizzazioni agli eventuali subappalti rilasciate dagli Enti appaltanti;

	6)
	Far sottoscrivere all'Impresa subappaltatrice la dichiarazione, secondo lo schema allegato, di adesione al Contratto Collettivo Nazionale Di Lavoro ed agli accordi integrativi locali.


Gli stessi adempimenti di cui ai precedenti punti 1), 2), 3) e 4) dovranno essere ottemperati dalle Imprese autorizzate ad eseguire i lavori in subappalto.
Poiché l'Impresa autorizzata a concedere i subappalti risulta responsabile in solido delle inadempienze dell'Impresa subappaltatrice, si raccomanda di effettuare puntuali controlli sulla regolarità della posizione di queste ultime, precedentemente all'erogazione dei pagamenti relativi ai lavori eseguiti. 

Schema di dichiarazione dell'Impresa subappaltatrice di adesione al C.C.N.L. ed agli accordi integrativi locali. 

DICHIARAZIONE DELL'IMPRESA SUBAPPALTATRICE
La sottoscritta Impresa (1) ____________________________________
dichiara che, con contratto di subappalto stipulato in data __/__/____, ha assunto per conto dell'Impresa (2) ___________________________
l'esecuzione dei lavori di ______________________________________
nel cantiere di __________________________________________. 

La sottoscritta Impresa s'impegna ad assicurare, nei confronti degli operai da essa adibiti alle lavorazioni assunte con il citato contratto di subappalto e per il periodo di esecuzione delle lavorazioni medesime il trattamento economico e normativo stabilito per i lavoratori dipendenti da Imprese edili ed affini dal Contratto Collettivo Nazionale 13 Novembre 1987 e dagli accordi locali integrativi del medesimo, nonché ad assolvere, nei confronti dell'Edilcassa delle Regione Sardegna, a tutti gli adempimenti previsti dai citati contratti collettivi e dallo Statuto e Regolamento della medesima.
La sottoscritta Impresa consente fin d'ora all'Edilcassa di esibire la presente dichiarazione a chiunque ne abbia interesse. 

________________________________, addì __/__/____ 

timbro e firma 

__________________________________ 

1) Denominazione e sede dell'Impresa subappaltatrice;
2) Denominazione e sede dell'Impresa appaltatrice. 

